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Statut  

Międzyszkolnego Klubu Sportowego Rewia Warszawa 

 

Rozdział 1 

Nazwa, teren działania, siedziba i charakter prawny 

 

   § 1 

Międzyszkolny Klub Sportowy Rewia Warszawa, zwany dalej „Klubem”, zrzesza na zasadzie 

dobrowolności sympatyków rolkarstwa, wrotkarstwa oraz łyżwiarstwa figurowego, w szczególności 

młodzież szkolną zamieszkałą na terenie miasta stołecznego Warszawy i okolicznych gmin.  

 

§ 2 

1. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Klubu jest miasto stołeczne Warszawa. 

3. Dla realizacji celów statutowych Klub może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.  

 

§ 3 

1. Klub działa na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ustawy z dnia 7 kwietnia 

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie oraz niniejszego statutu.  

2. Klub jest stowarzyszeniem w rozumieniu art. 4 ust. 7 ustawy o sporcie i  ma osobowość prawną.    

3. Klub jest organizacją samorządną.                                          

4. Klub może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji sportowych o podobnym 

profilu działania. 

 

§ 4 

Klub używa godła, barw, odznak i pieczęci organizacyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

 

 

Rozdział 2 

Cele i sposób działania 

 

§ 5 

Celem Klubu jest: 

1) działanie na rzecz upowszechniania kultury fizycznej, a w szczególności rolkarstwa, 

wrotkarstwa i łyżwiarstwa figurowego; 

2) prowadzenie szkoleń sportowych; 

3) organizowanie i uczestnictwo w imprezach, zawodach, obozach sportowych i rekreacyjnych; 

4) udział w lokalnym i ogólnopolskim systemie współzawodnictwa sportowego; 

5) kształtowanie szczególnie wśród młodzieży szkolnej pozytywnych cech charakteru poprzez 

uczestnictwo w realizacji celów statutowych Klubu; 

6) prowadzenie działań w celu upowszechniania kultury fizycznej, jako formy zapobiegania 

patologiom społecznym i promocja zdrowego stylu życia poprzez sport. 

 

 

§ 6 

1. Klub realizuje swoje cele poprzez:   

1) wspieranie członków Klubu w dążeniu do osiągania sukcesów sportowych oraz udzielanie 

wsparcia członkom Klubu, którzy osiągają sukcesy sportowe, 

2) zapewnianie członkom Klubu dostępu do infrastruktury sportowej,   

3) prowadzenie zajęć sportowych, 

4) organizację i udział w imprezach sportowych, 
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5) organizowanie różnych form aktywności fizycznej, 

6) współpracę z dyrektorami placówek oświatowych i sportowych, organizacjami 

pozarządowymi w kraju i za granicą, 

7) organizowanie obozów sportowych, 

8) współpracę z organami administracji publicznej. 

2. Cele Klubu są realizowane poprzez odpłatną lub nieodpłatną działalność pożytku publicznego. 

3. Dla realizacji określonych celów statutowych Klub może zatrudniać pracowników. 

 

 

Rozdział 3 

Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 

 

§ 7 

Członkowie Klubu dzielą się na:  

1) zwyczajnych; 

2) uczestników; 

3) wspierających; 

4) honorowych. 

§ 8 

1. Członkiem zwyczajnym lub członkiem uczestnikiem może zostać każda osoba fizyczna, a w 

szczególności uczniowie, rodzice, opiekunowie, nauczyciele, instruktorzy, którzy złożą pisemną 

deklarację, uiszczą wpisowe i zostaną wpisani w ewidencji członków Klubu na podstawie 

uchwały Zarządu, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Małoletni poniżej 16 roku życia za zgodą ich przedstawicieli ustawowych mogą być wyłącznie 

członkami uczestnikami Klubu. 

3. Członkami wspierającymi mogą być zarówno osoby fizyczne jak i prawne, które popierają cele 

Klubu, zostaną zaaprobowane przez Zarząd i zadeklarują pomoc materialno-finansową dla Klubu. 

 

§ 9 

Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków Klubu z głosem stanowiącym oraz z biernym 

i czynnym prawem wyborczym, z ograniczeniami wynikającymi z art. 3 ust. 2 ustawy Prawo o 

stowarzyszeniach; 

2) zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu; 

3) uczestnictwa w prowadzonych przez Klub zajęciach sportowych; 

4) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych; 

5) korzystania ze sprzętu pozostającego w dyspozycji Klubu; 

 

 

§ 10 

Członkowie uczestnicy mają prawo do: 

1) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków Klubu z głosem doradczym; 

2) uczestnictwa w prowadzonych przez Klub zajęciach sportowych; 

3) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych; 

4) korzystania ze sprzętu pozostającego w dyspozycji Klubu; 

 

§ 11 

Członkowie wspierający mają prawo do: 

1) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków Klubu z głosem doradczym; 

2) zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Klubu. 

 

 

 

§ 12 

Członkami honorowymi mogą być osoby fizyczne niezależnie od obywatelstwa zasłużone dla rozwoju 

Klubu. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu. 

Członkowie honorowi mają prawa członków zwyczajnych z wyłączeniem praw wyborczych. 



 3 

 

§ 13 

Do obowiązków wszystkich członków Klubu należy: 

1) czynny udział w działalności Klubu; 

2) przestrzeganie postanowień statutu i uchwał władz Klubu;    

3) terminowe uiszczanie składek członkowskich, z wyłączeniem członków honorowych. 

 

§ 14 

1. Członkostwo Klubu ustaje poprzez: 

1) złożenia przez członka Klubu Zarządowi pisemnej dobrowolnej rezygnacji                                

z członkostwa w Klubie,  

2) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.   

3) wykluczenia uchwałą Zarządu w przypadku stwierdzenia: 

a) rażącego naruszenia przez członka postanowień Statutu lub uchwał władz Klubu, 

b) niebrania udziału w działalności statutowej Klubu przez okres co najmniej 6 miesięcy,  

c) zalegania z opłaceniem składek członkowskich za okres co najmniej 6 miesięcy, po 

uprzednim wezwaniu do uiszczenia zaległych składek, 

d) działania przez członka na szkodę Klubu. 

4) rozwiązania Klubu. 

2. W przypadkach określonych w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu Zarząd jest zobowiązany 

zawiadomić zainteresowanego o wykluczeniu na piśmie doręczając mu jednocześnie stosowną 

uchwałę, podając przyczyny wykluczenia i wskazując na prawo wniesienia odwołania do 

Walnego Zebrania Członków, w terminie 14 dni od daty doręczenia przedmiotowej uchwały 

wykluczonemu członkowi. W przypadku złożenia odwołania we wskazanym terminie, uchwała 

Zarządu nie wywołuje skutków prawnych do czasu rozpatrzenia odwołania przez Walne Zebranie 

Członków. 

3. W przypadku członków honorowych uchwałę wskazaną w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu 

podejmuje Walne Zebranie Członków Klubu. 

 

Rozdział 4 

Władze Klubu 

 

 

§ 15 

Władzami Klubu są: 

1) Walne Zebranie Członków Klubu; 

2) Zarząd Klubu; 

3) Komisja Rewizyjna. 

 

 

§ 16 

1. Walne Zebranie Członków Klubu jest najwyższą władzą Klubu i jest zwoływane przez Zarząd raz 

do roku jako sprawozdawcze i raz na 4 lata jako Sprawozdawczo-Wyborcze. 

2. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Członków Klubu Zarząd Klubu 

zawiadamia członków, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Członków 

Klubu listem poleconym lub za pośrednictwem poczty elektronicznej, o ile członek wyraził zgodę 

na ten tryb powiadamiania, podając jednocześnie do wiadomości Zarządu swój adres e-mail. 

3. W okresie między Walnymi Zebraniami Członków Klubu może być zwołane Nadzwyczajne 

Walne Zebranie Członków Klubu. Dzieje się tak na podstawie uchwały Zarządu w przypadku: 

1) inicjatywy członków Zarządu; 

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej; 

3) na wniosek 50% ogółu członków zwyczajnych Klubu. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu odbywa się nie później niż w ciągu 

3 miesięcy od złożenia wniosku i obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

5. Uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu zapadają zwykłą większością głosów w obecności 

co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania w I terminie lub w II terminie bez 

względu na liczbę obecnych członków, o ile termin ten był podany w zawiadomieniu. 
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§ 17 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Klubu należy: 

1) uchwalenie programów sportowej, organizacyjnej i finansowej działalności Klubu; 

2) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Klubu; 

3)  rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

4) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla ustępującego Zarządu Klubu; 

5) wybór i odwołanie Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej; 

6) podejmowanie uchwał o zmianie statutu lub rozwiązaniu Klubu; 

7) zatwierdzanie regulaminów, wyróżnień nagród i kar, 

8) powoływanie sekcji Klubu; 

9) ustalanie wysokości wynagrodzenia dla członków Zarządu Klubu,  

10) podejmowanie uchwał w innych sprawach, niezastrzeżonych do kompetencji Zarządu i  

Komisji Rewizyjnej. 

 

§ 18 

W Walnym Zebraniu Członków Klubu mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez 

Zarząd. 

 

§  19 

1. Zarząd Klubu składa się z 3 do 5 członków, w tym Prezesa i Sekretarza wybieranych przez Walne 

Zebranie Członków Klubu. O liczbie członków Zarządu na daną kadencję decyduje uchwałą 

Walne Zebranie Członków Klubu. 

2. Kadencja Zarządu Klubu trwa 4 lata.  

3. Zarząd Klubu działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków 

Klubu. 

4. Zebrania Zarządu Klubu zwoływane są przez Prezesa Zarządu w miarę potrzeby, nie rzadziej 

jednak niż raz na 6 miesięcy. 

5. W razie ustąpienia lub śmierci jednego z członków Zarządu w czasie trwania kadencji, Zarządowi 

przysługuje prawo wyboru nowego członka Zarządu spośród członków zwyczajnych Klubu. 

Liczba członków Zarządu uzupełnionych w tym trybie nie może przekroczyć 1/3 liczby członków 

Zarządu pochodzących z wyboru w ramach danej kadencji.  

6. Członkowie Zarządu Klubu mogą otrzymywać wynagrodzenia za czynności wykonywane w 

związku z pełnioną funkcją. Wysokość wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Członków Klubu. 

7. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 

członków tego organu. 

 

§ 20 

Do zadań Zarządu Klubu należy: 

1) realizacja celów statutowych Klubu, 

2) reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu; 

3) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków Klubu; 

4) uchwalanie okresowych planów działania i preliminarzy budżetowych; 

5) powoływanie i rozwiązywanie doradczych komisji problemowych; 

6) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich z zastrzeżeniem § 12 statutu; 

7) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

8) składanie sprawozdań z działalności Klubu; 

9) uchwalanie wysokości wpisowego, składek członkowskich oraz trybu ich uiszczania; 

10) pozyskiwanie środków finansowych na działalność Klubu; 

11) zwoływanie Walnych Zebrań Członków Klubu; 

12) uchwalanie regulaminów wewnętrznych Klubu nie zastrzeżonych do kompetencji innych 

organów władzy; 

13) zatrudnianie pracowników jeśli ich udział jest niezbędny do realizacji celów statutowych 

Klubu. 
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§ 21 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym Przewodniczącego  wybieranych przez 

Walne Zebranie Członków Klubu. 

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. 

4. Komisja Rewizyjna zbiera się na wniosek Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej w miarę 

potrzeby nie rzadziej jednak niż raz na rok. 

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu Klubu z głosem 

doradczym. 

6. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków 

Klubu. 

7. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 

połowy członków tego organu. 

 

§ 22 

Do zadań Komisji Rewizyjnej należy: 

1) przeprowadzenie okresowych kontroli działalności statutowej i finansowej Klubu, 

2) wydawanie zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności, 

określenie terminów oraz sposobów ich usunięcia, 

3) składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu oraz stawianie 

wniosku o udzielanie lub odmowę udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

4) składanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał, postanowień i przedsięwzięć 

Zarządu, jeżeli Komisja dojdzie do wniosku, że spowodują one lub mogą spowodować 

nieprawidłowości w działaniu Klubu, 

5) zatwierdzanie corocznych sprawozdań finansowych z działalności Klubu 

6) występowanie z żądaniem zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu, względnie z 

wnioskiem o zwołanie posiedzenia Zarządu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem 

lub statutem bądź istotnymi interesami Klubu działań Zarządu. 

7) rozpatrywanie odwołań od kar nałożonych przez Zarząd Klubu i wydawanie opinii względem 

ich zasadności. 

     

§  23 

W razie ustąpienia lub śmierci jednego z członków Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji, 

pozostałych członkom Komisji Rewizyjnej przysługuje prawo wyboru nowego członka Komisji 

Rewizyjnej spośród członków zwyczajnych Klubu. Liczba członków Komisji Rewizyjnej 

uzupełnionych w tym trybie nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyboru w 

ramach danej kadencji.  

 

 

Rozdział 5 

Wyróżnienia i kary 

 

 §  24 

1. Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu mogą być przyznawane wyróżnienia i nagrody. 

2. Zasady oraz tryb przyznawania wyróżnień i nagród określa regulamin uchwalony przez Zarząd 

Klubu, zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków Klubu. 

 

§  25 

1. W razie naruszenia postanowień statutu lub uchwał władz Klubu, Zarządowi przysługuje prawo 

wymierzania następujących kar: 

1) upomnienia;  

2) nagany; 

3) zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy; 

4) wykluczenia z listy członków Klubu. 

2. Od uchwały Zarządu ukaranemu członkowi Klubu przysługuje, w terminie 14 dni od daty 

otrzymania uchwały o ukaraniu, prawo odwołania się do Komisji Rewizyjnej. W przypadku 
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orzeczenia Komisji Rewizyjnej o podtrzymaniu kary przysługuje odwołanie do Walnego 

Zebrania Członków Klubu. 

3. Uchwała Walnego Zebrania Członków Klubu o ukaraniu jest ostateczna. 

 

 

 

Rozdział 6 

Majątek i fundusze Klubu 

 

§ 26 

1. Na majątek Klubu składają się: nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. 

2. Na fundusze Klubu składają się: 

1) składki członkowskie oraz wpisowe; 

2) darowizny i zapisy, spadki; 

3) dotacje;  

4) dochody z majątku, 

5) wpływy z odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

 

 

§ 27 

Oświadczenia woli w przedmiocie praw i obowiązków majątkowych Klubu, zaciągania zobowiązań  

oraz udzielania pełnomocnictw składa samodzielnie Prezes lub upoważniony przez niego członek 

Zarządu. Do występowania w imieniu Klubu w sprawach niemajątkowych upoważniony jest 

każdy członek Zarządu indywidualnie. 
 

 

Rozdział 7 

Zmiana statutu i rozwiązanie Klubu 

 

§  28 

Zmiana statutu Klubu wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej większością 2/3 

głosów przy obecności co najmniej połowy członków Klubu uprawnionych do głosowania. 

 

§  29 

 

1. Rozwiązanie Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu 

podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków Klubu 

uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwała o rozwiązaniu Klubu wskazuje osobę likwidatora oraz cel na jaki ma być przeznaczony 

majątek pozostały po likwidacji. 

 
 


